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NOTIFICACION COLECTIVA PROCESO DE SELECCION DUN/DUNHA {1) AUXILIAR Dﬁ
AXUDA NO FOGAR MEDIANTE CONTRATO LABORAL EVENTUAL, PARA SUBSTITUIR
POR ACUMULACION DE TAREFAS AS TITULARES DOS POSTOS MENTRES SE
ATOPEN DE VACACIONS, CONCRETAMENTE DENDE O 16 DE XUNO DO ANO
2017 AO 15 DE NOVEMBRO DO ANO 2017 (AMBOS INCLUSIVE) CON
POSIBILIDADE DE PRORROGA ATA O 30 DE NOVEMBRO DO ANQ 2017
(INCLUSIVE) SO NO CASO DE QUE SEXA NECESARIO CUBRIR O PERIODO DE
VACACIONS DUNHA DAS TRABALLADORAS, CONVOCATORIA PUBLICADA DIARO

LA REGION 24 DE MAIO 2017 (ARTIGO 45 DA LEI 392015 DE 1 DE OUTUBRO, DO
PROCEDEMENTO ADMINISTRATIVO COMUN DAS ADMINISTACIONS PUBLICAS).

Por Decreto de alcaldia de data 31/05/2017 resolveuse:

“(.Wista a proposta da Comision Avaliadora, relativa ao concurso para a
contratacion dun/dunha (1) Auxiliar de Axuda no Fogar mediante contrato laboral
eventual, para substituir por acumulacion de itarefas ds titulares dos postos menires se
atopen de vacacions, concretamente dende o 16 de xufio do ano 2017 ao 15 de novembro do
ano 2017 (ambos inclusive) con posibilidade de prérroga ata o 30 de novembro do ano
2017 (inclusive) 56 no caso de que sexa necesario cubrir o periodo de vacaciéns dunha das
traballadoras, circunstancia esta que a data actual descofiécese pois dita traballadora
atdépase en situacion de baixa por incapacidade temporal, que se recolle na acta de
valoracion de mériios de 31 de maio de 2017, cuxo tenor literal establece:

“...) Reunida a Comisién Avaliadora designada por Decreto da Alcaldia de
23.05.2017 na Sala de Xuntas da Casa do Concello, sendo as 14.00 horas do dia 31 de
maio de 2017, procédese ao exame da documentacion presentada polos/as aspirantes para
tomar parte no concurso de méritos convocado para a seleccion e contratacion dun/dunha
(1) Auxiliar de Axuda no Fogar, dada a urxencia e inaprazable necesidade de substituir
por acumulacion de tarefas ds titulares dos postos mentres se afopen de vacacions,
concretamente dende o 16 de xuiio do ano 2017 ao 15 de novembro do ano 2017 (ambos
inclusive) con posibilidade de prérroga ata o 30 de novembro do ano 2017 (inclusive) 56 no
caso de que sexa necesario cubrir o periodo de vacacidns dumha das traballadoras,
circunstancia esta que a data actual descofiécese pois dita traballadora atdpase en
situacion de baixa por incapacidade' temporal, e todo elo axustdndose ao sistema de
baremos en vigor para o persoal laboral temporal, coas adaptacions oportunas recollidas
no Decreto de Alcaldia de data 23.05.2017, actualizado consonte as previsions do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da lei
do Estatuto Bdsico do Empregado Publico.

Procédese polo Tribunal ao exame da documentacion presentada polos/as
aspirantes para tomar parte no mentado concurso de méritos valorado, acorddndose por
unanimidade o seguinte resultado final:
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rProposta do Tribunal:

Unha vez valorados os méritos das aspirantes para fomar parte no concurso de
méritos convocado para a seleccidn e contratacion dun/dunha (1) Auxiliar de Axuda no
Fogar mediante contrate laboral eventual, para substituir por acumulacion de tarefas ds
titulares dos postos menires se atopen de vacacions, concretamente dende o 16 de xufio do
ano 2017 ao 15 de novembro do ano 2017 (ambos inclusive) con posibilidade de prérroga
ata o 30 de novembro do ano 2017 (inclusive) s6 no caso de que sexa necesario cubrir o
pertodo de vacacions dunha das traballadoras, efectiiase proposta de seleccion a favor da
seguinte aspiranfe con maior puntuacion, sendo esta Dona Sonia Barrio Cid, con D.N.I.
- .34977778-E. Non obstante, o Sr. Alcalde resolverd.

Non sendo outro o obxecto da sesion rematase esta reunion as 14:30 h, e esténdese a
presente no lugar e data arriba indicados, manifestando a sia conformidade os membros
da Comision de Valoracion mediante a sinatura da presente acta.(..)”.

Considerando que a proposta axistase o sistema de baremos en vigor para o
persoal laboral temporal, coas adaptacions oportunas recollidas no Decreto de Alcaldia de
data 23.05.2017 precisado e mais os requisitos especificos sinalados no anuncio da
convocatoria, publicado no diario La Region.

Considerando que a tramitacion do expedzente axustase 0S requisitos minimos
esixidos pola lexislacion sobre a materia.

Pola presente e de conformidade coas facultades conferidas d Alcaldia polo artigo
41.14 do R.D. 2568/1986 asi como no artigo 21.1 h) da lei 7/85 reguladora das bases do
réxime local, vefio en resolver:
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- Outorgar a seguinte puntuacion 6s concursantes presentados:

AWUDA HOFOGAR EENTUALPOR ACUMULACIN DETARGS 207 ]
[ _N‘!REHISTHD DATA ! JOME APEUDOS oMl CRCUNS, PERSCAS 143, PROF MERITOS 43 PUNTUACKN TOTAL
YR R R PR IR S PR Y
1| W | BimT et Bérez iguer L4AR0E05 D 0
10 U0 | WK MaBens  FeijodGimer BT Al 05 i
30 omn |womieshe [t s | 00 | Qo0 0
i a0 | s Bariid ok | 00 | w1 ] @
IR E 0 Gilnte G AR 08 05 13 ]
6 o |%mm{sisne Pen i pes)] 1 3| W A |
T T |0 Ml \Gancalovelo ey | 09 0 13
o) m |mshreere  [otie e )
o| 5 |oeym i puoin gl W 1 B |1

2%- Xa que logo, seleccionar d seguinte candidata:

Dona Sonia Barrio Cid, con D.N.I. .34977778-E .

3%- Sinalar ¢ candidata seleccionada que deberdn achegar antes da contratacion
nun prazo non superior a cinco dias dende a notificacion desta resolucion a seguinte
documentaczon de non tela xa aportado:

- Fotocopia cotexada do D.N.I debidamente compulsada.

- Fotocopia da cartilla de afiliacion d Seguridade Social.

- Declaracién responsable de non atoparse separado do servizo de ningunha

administracion publica nin inhabilitado para o exercicio de funcions publicas.

- Certificado médico de non padecer enfermidade nin defecto fisico algin que lle

incapacite para o desenvolvemento das tarefas propias do posto.

- Certificado do N° de Conta Bancaria para facer o ingreso da nomina.

4°- Publicar a presente resolucion, xunto coa acta de valoracion de méritos no

taboleiro de anuncios do Concello e na pdxina web, durante dez dias naturais
expresando o réxime de recursos que contra a mesma caiban, asi como darlle traslado d
aspirante seleccionada para que achegue en prazo a documentacion sinalada..(...)”

RECURSOS: Contra este resolucion, que esgota a via administrativa, pode interpor alternativamente rectirso de reposicion potestativo ante o
Alcalde de este Concello, no prazo dun mes a contar desde o dia seguinte ao da recepeion da presente notificacion, de conformidade cos
artigos 123 e 124 da Lei 392013, de 1 de outubro, do Procedemento Administrative Connin das Administracidns Pablicas ou ben interpor
. directarnente recurso comtencioso-administrative ante o Xulgado do Contencioso-Administrative de Ourense, no prazo de dous meses, @
contar desde o dia seguinte ao du recepeion da presente notificacion, de conformidade co artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xulle, da
Xurisdicién Comencioso-Administrativa. Si eptase por interpor o recurso de de reposicion potestativo non poderd interper recurso
confencioso-administrative ata que aguel sexa resolto expresamente ou se producii a sia desestimacion por silencio.
. Todo elo sen prexulzo de interpor calquera outro recurse que estime mils procedente e sexa conforme a dereito.

' Xinzo de Limia, 31 de maio de 2017,

0.: Marta M? Gomez Ruiz.







